
,Щоmвор
N9 004/Ил

от l 1.01.202з г.

УТВЕРЖДАЮ

Прдседате.lь комиссии
по проведеЕию спетиа-lъной оценrсл

i,3'i;:,
Мазитов И.Х.

отчЕт
о проведеппп сtrецпаJIьЕой оцеЕкп условЕй труда

(илептпфикациоЕЕый NЬ б5591б ) в

Общество с ограниченной

ответственностью Управляющая

компания llконсоль-се вис

т яницилш)

г02з2

,l
поляое нitлхенованяе

Юрuduческuй adpec: 214018, Смоленскм обл., z, Смоленск, пр-кtп Гаzарuна, d.
43; Почповый аdрес: 2I40l4, Смоленскм обл., z, Смоленск, ул. TBapdoBcKozo, d.

1в

6732105980

67320I00l

1 156733008200---(oITFpаffi)

68,32.1

Члепы комиссии по проведеIrию специшьяой оценки условий труда:

[орохов B.}I.
(Ф,лLо,)

Пол.п<омТ.Н.

рэ.оз .2о23

2ё.оз 2о2_з
(Ф.и,о.)



Сведевия об оргаппзацrrrr, проводящей спецдаJьЕую очепку условпй труда

l. LIеrггр специаJБцой оuенки чсловd тDчла лабоDаmDия) Союза "Торгово-
палата см облаgгп" См 14.

ндчraецоlаlпе

2.2|4000 россия_ Смоленская обпасlтъ г. Смп нск чл_ Баклтrина п 'l а: тел /tЪакс0 8-75-86
e-mail: hel

мссtо нфФх(дaю{rr я осr,щестцлевд де.EтфIьносIи оргаrЕ,ваlдд,l, коtltакгшaй аФсс элсктроrЕrоfi потгfl

3. Номер в реесте оргаЕцзаций, цроводщD( спецЕzuБrrую оценку условий труда (оказьваю-
щих услуги в обJIасти охр:лны цуда) 525
4. .Щата ввесения ц реестр оргавизацrй, проводящrх спещ.шы{ую оцевку условий труда (ока-
зьваюIцах усltугЕ в области охршrы труда) 21.05.2018
5. инн 67з0001880
6. ОГРН оргаlшзаrци з2|9
7. Сведевия об дспытатеJIьной лабо

Регистащоmlй Еомер aTTecI"Ta
аккредптацд{ орпrнЕзащпr

[ата выдачя атгестата
аккреJштшцtп оргаЕшащ

Дата истечеIшя срока действия
атIестата аккреJIдт Iц! орпrш{з ин

l ,) з
RA.RU.2IHв4l 03 апреля 20l8 г бессрочно

8. Сведения об экспертах и иньж работmсж оргatнизяциq, ).частвовавцIих в проведении специ-
мьЕой оценкл овий да:

9, Сведения о средствах измереЕий испытатеJБной лаборатории (чекгра) оргдшзацпи, испоJIь-
ЗОВаВIIIИХСЯ ведеЕии специаJьЕой оценки

Сведе}дiя о с€ртификате эксперта на
право выдош{ения работ по

спе[ч{аJБЕой оцqце условий туда

Ремсграlионный
номер в pcccrpe

экспертов
оргаtдваIцrfi,
проводящl'(

спеIцirшIIую оцеЕку
условrй труда

Ns
п/п

Дstа
црведенЕя
и3LtсреЕиЯ
(оцеЕм)

Ф.И.О. эксперга
(раб(/гнпка) ДоIпоrоgь

номер дmа Еьцачи

l 2 з 4 5 6 7

качанов илья
Сергеевrч

Лпtо, проводвшее
IЕмереЕиrIl 2,7.оl.zO2з

Эксперг
Щекrра
соут

46462о.Oз.2о2з
Борпсов СGрг€й
Алексаддlювич

Руководr-
теь Щешгра

соут
00з 0009з94 14 поля2о22 rz

Дага окоЕчаflи.я
срока поверм

срсдстм
rамер€ний

РегйФрдц-
orцъдf вомер
в Государсг-
в€Еном рее-
стре средств
И3l,{ОРеВИЙ

Зазодской
вомер

срсдства
пзмерешrй

N9
п/п

Дата
пров€дсншr
измереr й

наtдiсновщцtе
вредцого и (qJш)
опасного фактора
пропзводqгвеtцой
ср€ды и трудового

процесса

НаJшсновлrие срсдФм
вмереций

6
,7

з 4 51 z
21.0з.20zз0l7з115l9- l1Шуiл

Секуппомер мекашческd
СОПщ2а-2-010l 21.0|.2о2з

,Е,0|.20242746844 4048Меrcометр "МЭС-200А"27.01.202з шум2

2t,l1.202зАэ12081648906_12з 2,7 .01.202з ШуIiл
IЦумомер-анап{заmр

спекrр4 впброметр порта-
тrвшrй "Экофrвш<а-1 l 0А"

l8 27.оз.2о2зI5E60_ 121Лум
РулетIй вмерЕrýдьЕая
метщшическая Р2OУЗК4 27.01.202з

0439 28.11.202з57429-14АК-1000 Калибраmр аку-
стичесшй, 1 классаШум5 2,1.0|.202э

2|.0з.202з0l73l 1519-1lВибраIця общая
С€кундомер мехдfisесd

СОПцр-2а-2-0l06 2,L01.202з

18.01.2024404Е2,1468-04Вибраrцля общм Мfi€омеФ "мэс_200А",l
2,1 .о1,202з

2Е.11.202зАэ1208164Е906-12
Пумомер-ана.llваmр 

|

спекФц впброметр порга-
тIвIrый "ЭкофIвшо- l l 0A'

Вибраlчя общ,аяЕ 21.о1.2о2э

2,1 .0з.2оzзl8l5E60_ 12Рулfiка шмерительнаяВбрлщя общая9 27.о1.2023



27,0|.202з

метаJUтяческая Р2OУзк

l0 Вибраrця общая
Уgгройс-тво воспровведе-
Iшя впбрацшr тцпа КВ-lб0

бб280-1б 005з 2з,06.202з

ll 2,7 ,01,202э
ВибраlЕя ло-

капьная
СекупдомФ мехаЕ{чесIсй

СОПпг,2а-2-0 l 0
1 l519- l 1 0l7з 2|.0з.202э

12 z,7 ,0|,202з

27 .0l.?0zз

Вибрдця ло-
кальЕая Метеометр "МЭС-200А" 2,1468-04 4048 l8.01.2024

lз Вибраrшя ло-
кzщьная

Шумомер-аналваmр
спекrра, вбрмегр порта-
твшrй "Экофшка-l l0A"

4890б_l2 Аэ l208l б 28.1|.zO2з

|4 2,7.0|.202з ВибраIця ,о-
кашItая

РулgIха вмерЕт€JъЕая
мстаrrлgческм Р2OУЗК

l5E60-12 l8 2,I.0з.202з

l5 2,1 -0| -202з
Вибрцщя ло-

кальная
Устойство воспроIтJведе_
Iшя вцбрдлдr пша КВ-160

662Е0-1б 005з 2з.06.202з

lб 2,7 .0|.202з
Тfl(есть трудо-
вого процесса

Счеrчж нажашй Tally
соlmtеr sхн5lзб l0l l

|1 21 .0|.2Q2э
Тякесть трудо-
вопо процесса

Сеrсупдомер мехшпrческd
СОПпр2а-2{l0 l l519- l l 0l73 2|.0з.2023

l8 2,1 .01.202з
ТDкесть тудо-
вого процесса

Уrпверсашlшй угломер с
ноlшус-ом INSИЕ 2372-

зб0
7lбй_l8 5-02.06з2-

2020.|2 2,1.0з.202з

l9 2,1.0|.202з ТDкеqгь трудо-
вого процесса

ДальЕомер лазерlшй ЮА
соsmо l00 69904-17 00l37з 08.1 1.202з

20 21.0|.202з
НапрDкепIость
тудовоm про-

цесса

Счегчш< нажаткй Tally
соцпtеr S)Gl513б

l0l l

2| 21.0|.202з
НапрDкеIfiость
тудовоm про-

цесса

секундомер мехаш{чесх]d
СОПпр2а-2-0l0 l l519_ 1 l 0l7з 2|.0з.zO2з

Руководfгеjъ оргашащц-L проводящей
спеlшаrьЕуIо оценку условd туда ili

l

чс

п oBиtl 20.0з.202з

1ф;t'
i-,| -l

м.ж1
l1,

Фя,о,

..Ё:-- н
. -ч-

,nr'c,l,



Сводная ведомость реlультдтов проведения спецпальной оценкш усJrовшй трудл

Нмменование оргмизации : общество с ограниченной ответственностью УпDaвляюшшI компания "Консоль-сервис"
Таблица 1

наrдrrенование

Количество рабочих мест п численность

работников, занятых на этlо< рабочrж
местах

Количество рабочих мсст и чксленtlость занятых на нж работнпков по классам
(подклассам) условпй туда из числq]qф!щд991r указанных в графе 3 (еликич)

класс l класс 2

класс 3

класс 4
всепо

в mм чксле на которых
проведена с пециальнаJl оценка

условий труда
з.l э.з з.4

l 2 з 4 5 6 1 8 9 l0
Рабочие места (ед.) 8 8 0 8 0 0 0 0 0
Работники, занятые rm рабочю< мес-
тах (чш.) 8 8 0 8 0 0 0 0 0

из них женцин 0 0 0 0 0 0 0 0 0

щ нхх JIиц в возрасте до lE лсг 0 0 0 0 0 0 0 0 0

из ню( инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2

Индви-
ryаJIь-
ный

номер
рабоче-
го места

Профссия/
должность/

специальность работника

Классы (подк.гlассьI) условий труда 6

*
lt
Ё
8
l
l{
ЁF

ёд
9,Е

ýЕ
ЕЕ9;е
б9-
Е ьЕ
Е *Ё
.Elo

Ё

l
3

5ь

в9
я*

Ё

lo

ЕЕ
ЕБаь
9Б,вЕ
ЕЕ

дн

о

Ёв
ЕЕ.i'
g*
ЕЕ
В€

.Ёв

9
!
g}л

аво.:,

вр
sЁ

99

*

!.

ч
5

qъ
g5
Еi
дf,

9
ll

о9
ЕЕЕ

Е

Ё5
чь
}е
Ее

яа
iJ+

:

t
е
Ф
х

!

Е

9
в
Е

с

Е

Е
g
9

е

Еl
!
8.

,

R

ý

ý

8
9
е

Ё

А

е

R
е
Ё

9
Ёýхб

I , з 4 5 6 ,|
8 9 l0 ll 12 lз l4 l5 lб 1,1 lt l9 20 2l 7,, 2з 24

Спецпалrrсты
|2 Всдущий инженер 2 нет g€т нет н9т нет Еет

РrбочпG

lзл Рбочий по комплексному об-
ýлуt(нванию и р€моЕry здаfiий

, 7 нсt нст нст Еет нет нст

l4л
(lзА)

Рбочий по комплсксному об-
сJryживанию и peмottтy здаций

2 нст нgг нЕг нет Ест нет

l5A
(lзА)

Рбочиf, по хомплексному об-
сJIуr(ивапию и Dсмоtпу зданий

2 2 нfi вет н9т нет н€т нет

lбА Слосарь-саtrгехник 2 2 1 2 нет вет нет нст нет яет



l7A
( lбА) Слесарь-саmехник 2 2 2 нет пет нст l leT нет l{9T

lEA
(lбА) Слссарь-саюехttик 2 2 2 нст нет нст нет нст нет

l9

Водигсль авюмобиля (Авто-
вышка IsUzU, гос. N! Е 487 нЕ
67, авюмобиль УАЗ З74l гос,

Ns А 50З КУ)

, ) 2 нет нет н9т нет н9т нет2

.Щата составлеЕия: 20.0з.202з

Председатель комиссии по проведению спе ои условпй туда
Мазпюв И.Х.Дирекгор

(Ф,и,о,)

Члепы комиссии по прведен ию специальной оценки условий труда:
Уполномоченный по охране цlуда, за-

меспmель дирекп)ра Дорохов В.Н.
(доfiюсD)

специалпст в области

Эксперd-ы) организации, п[юводившей ную оценку условий труда:
4646

(дп)

2о о2

20,0з.202з----тfiФ-

2о Q-5,hzв
(лm)

о оз Фе

ны

(Ф.и.о)

полякова Т.н

(П, , р..стр. эtсtt рюв)

(Ф,и-().)



ЦснФ спсцlлiUI ьноЙ оценки условий труда (испытmсJъIftlя лабоpaтoprUl ) союза ,торговФ.прмышлеЕная палата смоленско й
обласги (шп СМОЛСЕСКОЙ обласги ) 2 l400о РОССИД Смоленская обласгъч

Hoxcp_525m21.05.2018
Смолснсц Бакуцдrа, l0а; РегисФаlиоЕrьпiг ул д.

(l]!!Jl@llrJlr.tlo!.*орrяЕOо1 оц.lсу уЕлоrr' туд4 рdЕryOвФЕЕ цоIер Ф. DGтЁ oPirвElf, qоьщ( Фdл.щую ФЕtгуrtфцI,одl'

дтт€стmа ил Дага поrтучеция ДЕга окончлдrя
RARU.2lHB4l 0].04.20lE бессрочво

ЗАКЛЮIIЕIIИЕ ЭКСПЕРТЛ
по результатам спецпальной оценки ус.повцй труда

}l! 004пз 20.0з.2о2з--llдфrцr"*,r-ъоФ- ---6;)--

l. На основании:
- Федермьного закона РоссIйской Федеращдr N 426-ФЗ "О спеlиальной оценке условий трула",
- приказа Мшrгруда Россшr Nе33н от 24.01-2014г (Об угверл<деrпш Методlжи проведения спеIиальной
оценки усJIовиЙ 1рудд, Классифш<атора вредIЕ,D( и (или) опасцьD( призводствекrьD( факгоров, фор}Бl
отчета о проведенпи спеlЕ{аJlьЕой оцеIл(и условий туда и инстукsп{ по её заполlеЕпо),
- прика}а (Об оргдrизации и проведенш{ спеIиаJьной оценки условиЙ тудФ) Nе 7 от 11.01.2023
проведена специаJIькrя оценка условий труда совместно с работодателем:
об, сmво с uченноu оfпвеmсrпв с, с

ЮрuduчеслцL айлесс| 2]40J8, Смоленскм обл., ?, Смоленск, пD-кm Гаzарuна, d. 43: Почmовьlй
йрес: 2l40l4, Сцоцецсцса обl., z Смоленск, vл, TBaDdoBcKozo. d. ]В

2. Дrя проведения спеIIлаJIьной оценки условшl туда по договору N9 0М/ИЛ m l1.01.2023 привJIекаJIась
органIваJцrя, прводщая спеIиаJьЕуIо оценку условш:i туда:
LIенtпо спеuчальной oueHKu услoBuu tппvdа ьнм лабоDаmоDчd Союза "Торzово-

нн
Смоленскм обласmь, 2, смоленск. vл. d. I0a: РеzuсmDаuuонный номер - 525 оtп
21.05.20l8
н эксперт(ы) оргшлваIцff4 прводящей спеrша.шr5ло оцеlпry условлй труда:
Бооuсов Сеоzей Але ч (Ns в рееспDе: 4646)

3. Резу:rьтат проведения специальной оценки условий туда (СОУ'Г)
З. [. Количество рабо. D( мест, на которьD( проведена СОУТ: 8
З.2. Рабочие места, подлежащие декJIарпрованию:

Рабочие места, на котOрых вред{ые фшсюры не идекгифшlrrрваны:
]2, Веdvщuй uнхюенеD (1 чел,).

Рабочие месга, на кOтOрых вред{ые фаt<юры не выявлены по резуrьтатам СОУТ (оmшrа.шные иJш

доItустимые условия трула):

1 3д. Рабочu rю комплексномч обслuэtсuванuю u монmу эl)анuй чел.

] 4д (I3д). Рабочuй по комплексн ому обслvэrсuванuю ч Dе сiнпlу зdанuй П чел-):

l5д (I3Д. Рабочuй по комплексномч обслuэtсlлванuю u DемонпIч зdанuй (] чел.):

I б д. Сле с арь-санtпехнuк ел.):ч

17д (]бА). Слесаоь-санfпжнuк (1 чел.):

1 8д (1 бА. Слесаоь-санmехнuк чел
19. Воёumель вtповьtшка ISUZU- zoc Е 487 НЕ б7, авmомобшtь 5 ] zoc. Ns А
503 КУ) (1 чел,)

3.3. Ко;ппесгво рбоrIID( мест с оптимаJIьнымп и допустимыми условиrlми цуда:_&
3.4. Количество рабо. D( меgг с вредными и опасными усповиями туда:_]2_
З.5. Вьrяв.пеlшые и плп опасные

HarпrreHoBatпte в й йJIи опасного Кол-во рабо,паr мест
не выявлено 0

4. Результаты спеrиалъной оцеrжи условий труда представJIены в:

на основе и

Стр. l из 2



_ каргж СОУТ;
_ протоколirх оценок и lвмерешцi ОвпФ;
- сводноЙ ведомостп результатов СОУТ,

5. По результатам спеrца.rrьной оценки условrпi трула разработшr переч€нь рекоменд/емьD( мерОПрИЯТd ПО

уJгrlшешдо условий туда для 0 рабошж месг.

б. Рассмогрв ре-}уJIьтfiы спеIцIаJIьной оцеrffо{ условlй трулз, эксперг закJIючил:
l ) сwrгать рабOг.ч по СОУТ заэершекrой;
2) перечеlъ peKoмelrдr'eмbD( меропр}rггшй по улущIеншо условrй цуда пер€дать для }тверr{Цения
работодатеrпо.
.Щопо.гппггоьlше предIоr(ения эксперrа: отсчтствуют.

Эксперт(ы) по проведеЕЕю спецпальпой труда:
4мб }ководrrcль Щентра СОУТ Борисов СергеЩ{дgцщщrрqвич

iдojlцФБ, (ФхэJ

Стр.2 йз 2


